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	СПОРАЗУМЕНИЯ ЗА РАЗПРЕДЕЛЕНИЕ НА РАЗХОДИТЕ 
(ТОЗИ ФИШ ИМА САМО ИНФОРМАЦИОНЕН ХАРАКТЕР)
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1. ДЕФИНИЦИЯ НА СРР

Споразумението за разпределение на разходите (СРР) е рамково споразумение, което позволява на предприятията в рамките на групата да споделят разходите и рисковете за производство или създаване на стоки, услуги или нематериални блага и да определят характера и обхвата на интересите на всеки от участниците в по отношение използването на разработените/създадените стоки, услуги или нематериални блага.

СРР са създадени преди всичко за улесняване локализирането и прехвърлянето на правата на интелектуална или индустриална собственост в рамките на международните групи от свързани дружества. Техният предмет се изразява най-вече в създаването на нематериални блага (напр. разходи за разработването на патент, който може да намали производствените разходи за даден продукт, процес, формула и т.н., ноу-хау), независимо че тяхното използване в областта на предоставянето на услуги проявява възходяща тенденция в последно време (за оптимизиране на съществуващата синергия за услуги, общи за дадени поделения на групата, като например правни или счетоводни услуги).

2.  ПОЛЗА ОТ СРР

ССР като механизъм притежава множество предимства по отношение на данъчната стратегия на групата и по-специално това, че може да позволи елиминирането на определени проблеми, свързани с международното използване на нематериалните блага, като например облагането с данък при източника или оценяването на пазарния размер на вътрешногруповите авторски и лицензионни възнаграждения.

3. УЧАСТНИЦИ В СРР

Още от самото си създаване СРР трябва да е дефинирало обхвата на дружествата, участващи в споразумението. Предприятие, останало извън обхвата, не може да се възползва от благото, услугата или стоката, които са предмет на СРР, освен ако не заплати на участниците в СРР възнаграждение при пазарни условия (т. нар. входна такса или „buy-in fee”).

4. ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ПРИНОСА НА УЧАСТНИЦИТЕ
Разходите, възникнали от развойната дейност, трябва да бъдат разпределени между членовете на споразумението пропорционално на печалбата, която всеки от тях прогнозира да реализира в резултат на осъществяването на това споразумение. 

Така с оглед на проблемите на трансферното ценообразуване този механизъм на финансиране изисква:

· да се дефинира схемата за разпределение на разходите, възникнали от СРР;

· и да се определи размерът на вноската на всеки участник.

4.1 Дефиниране на схемата за разпределение на разходите

Схемата на разпределение на разходите трябва да отразява дела на всяко от участващите предприятия в печалбите или в очаквания размер на икономиите (Вж. Ръководство на ОИСР, Глава VIII, параграф 8.13).

На практика разпределението трябва да се основава върху най-надеждното измерване на очакваната печалба, която се проявява непряко чрез броя на произведените единици (продадени или използвани), оборота на участниците или техния оперативен резултат. Всъщност измерването на очакваната печалба може да се основава върху броя на произведените, използвани или продадени единици, когато създадената печалба ще бъде една и съща за всяка произведена, използвана или продадена единица.

Могат да се използват и други показатели, ако се окажат икономически обосновани (в областта на оказване на услуги по управление на човешките ресурси - брой на служителите или в областта на информационни услуги - брой на компютрите на всеки участник).

4.2 Стойност на дължимата вноска от всеки участник в СРР

Тя трябва да съответства на сумата, която би била определена от независими предприятия при съпоставими условия (Вж. Ръководство на ОИСР, Глава VIII, параграф 8.14).

На практика участниците допринасят пряко за създаването на нематериалното благо, като предоставят на разположение на СРР изследователските си центрове, специалисти, специфични нематериални активи, или просто като поемат пряко разходите за управлението на споразумението. В този смисъл вноската на всеки участник се изчислява чрез понесените от него разходи във връзка със създаването на продукта или услугата. В определени случаи е удачно тези вноски да се базират на пазарната стойност на участието вместо на база понесени разходите. Този подход би бил удачен и лесно приложим например, когато се ангажира външен доставчик на услуги и разходите, свързани с този доставчик, се разпределят между участниците в СРР.

5. ПОДХОД ЗА КОНТРОЛ
Поведението на всеки от партньорите в ССР трябва да бъде като на независим икономически субект. Едно СРР ще съответства на принципа на свободната конкуренция, само ако всеки от сключилите го дружества допринася за резултатите от него в съответствие със своите очаквания за печалба. 

5. 1 Обосноваване на разходите

Класическите проблеми, свързани с обосноваването на разходите при СРР (осчетоводени разходи и основателност на тяхното признаване), са близки до срещаните в рамките на контрола на вътрешногруповите услуги и се свързват също така с въпроса за документалната обоснованост на трансферните цени. 

5.2 Естество на разходите

Само с помощта на задълбочен анализ ще може да се дефинира вида на съществуващото СРР и да се определят принципите, които трябва да управляват сделките, включени в тази договорна рамка. На първо място следва да се прецени дали ревизираното предприятие може действително да се възползва от услугите, продуктите или нематериалните блага, разработени в рамките на СРР - извършваните услуги на бива да дублират вече съществуващи функции в дружеството бенефициент на услугите.

На второ място трябва да се установи дали разходите се поемат действително от участниците. Така когато предприятието, което поема разходите, извършва редица дейности, които не са обхванати от СРР, ще е необходимо задълбочено проучване, за да се установи правилното разпределение на разходите (функционалните органиграми на дъщерното дружество, предоставящо услугата, както и на дружеството бенефициент, в които се посочват имената на служителите и тяхното възнаграждение, както и длъжностни характеристики могат да са от полза за обосноваване на цялостното или частично разпределение на заплатите като част от разходите). Уместно е също така да се изискат работните графици (time-sheets) и кратко описание на дейностите.

6. РИСКОВИ ФАКТОРИ
6.1 Размер на фактурираните разходи.

Когато едно дружество плаща вноска, за да се включи в СРР, следва да се установи дали  понесените от него разходи са свързани с разработването на общото нематериално благо. И обратно, когато дружество фактурира своите разходи за създаването на общия продукт, трябва да се установи дали всички разходи са правилно отразени.

В подобни случаи могат да възникнат въпроси, свързани с третирането на някои разходи: административните разходи, финансови разходи, амортизации, провизии, извънредни разходи, разходи за разпределение на опции върху акции.
6.2 Разпределение на разходите

За тази цел следва да се извърши анализ на обосноваността на схемата за разпределение. 

Възникват следните въпроси:

· каква е икономическата връзка между услугата или разработеното нематериално благо и избраната схема за разпределение;

· кой подход да бъде избран за оценяване на нематериалните инвестиции;

· ако е приложимо, каква е основателността на използването на прогнозни данни.

6.3 Изменение на персоналния обхвата на ССР

Този проблема възниква, когато дадено предприятие се включва или прекратява участието си в СРР. В такъв случай новият член, който автоматично получава достъп до нематериалното благо, разработено в резултат на СРР, трябва да заплати входна такса, чийто размер следва да бъде адекватно определен. Колкото до напускащото дружество, то предоставя своя дял от нематериалното благо на останалите членове. Следователно то трябва евентуално да получи компенсаторно плащане (т. нар. такса за напускане или „buy-out fee”).
6. 4 Риск от децентрализация на нематериалното благо

За дадена група може да бъде изгодно да локализира своите разходи за разработване на нематериално благо в страни с висока данъчна ставка, а самия нематериален продукт в страни с ниска данъчна ставка. 

7. НЯКОИ РЕАКЦИИ И ПРЕПОРЪКИ
7.1 Когато изследователските центрове се намират в България, е необходимо:

· да се определи дали изследователският център участва в СРР или само изпълнява изследователски и развойни услуги по възлагане и за сметка на групата и/или на СРР (евентуално преквалифициране на възнагражденията за вътрешногрупови услуги);

· да се изследва използването на правата на индустриална собственост в рамките на групата и локализацията  на дружествата ( обикновено в страни с облекчен режим на данъчно облагане), упълномощени от СРР да предоставят право на ползване на резултатите от ССР (напр. чрез лицензии).

7.2 Случаи на преквалифициране на възнагражденията за вътрешногрупови услуги в СРР

Възможно е дружествата да споделят всички разходи и рискове за разработване на общо нематериално благо (търговска марка, ноу-хау и т.н.) посредством споразумения за вътрешногрупови услуги. Тези разходи се прикриват в други разходи (разходи за управление, финанси, маркетинг и т.н.), също така разпределени между дружествата в групата. Ако участието в създаването на това нематериално благо не е изрично уредено, дружеството майка ще може да получи необосновано от своите дъщерни дружества или от трети дружества авторски или лицензионни възнаграждения за използването на създаденото благо от всички дружества благо.

7.3 СРР и данъка при източника

СРР дава възможност да се избегне облагане с данък при източника, тъй като в повечето страни вноските в СРР не се третират като авторски и лицензионни възнаграждения. Данъчното третиране може да е различно, когато например тази вноска се преквалифицира във възнаграждение за вътрешногрупови услуги.

8. ДОКУМЕНТАЦИЯ, ИЗИСКВАНА В РАМКИТЕ НА СРР 

· списък на участниците;

· списък на всяко друго свързано предприятие, което ще участва в дейността на СРР или което би трябвало да експлоатира или използва резултатите от тази дейност;

· обхват на специфичните дейности и проекти, обхванати от СРР;

· срок на споразумението;

· условия, според които се измерват съответните дялове от очакваните печалби на всеки участник и използваните прогнози за определяне на техните размери;

· форма и стойност на първоначалния принос на всеки участник, както и подробно описание на начина, по който е била определена стойността на първоначалния и текущия принос, и какви счетоводни принципи се прилагат към всички участници при оценяването на разходите и на стойността на приноса;

· предвидено разпределение на отговорностите и задачите, свързани с дейността по СРР, между участниците и другите предприятия;

· процедури и последици от присъединяването или оттеглянето на участник в СРР и от прекратяването на СРР;

· всякакви разпоредби, предвиждащи компенсаторни плащания или корекция на условията в споразумението, за да бъде отразена промяна в икономическите обстоятелства;

· всяко изменение в споразумението (условия, участници, дейности и т.н.) и последиците от такова изменение;

· сравнение между прогнозите, използвани за определяне на очакваните предимства от дейността на СРР и реалните резултати.
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ПРЕДСТАВЯНЕ


СРР представляват договорености между свързани дружества, чийто предмет е споделяне на ресурсите, необходими за разработване на нематериални блага или за производство на стоки или услуги, от които тези дружества ще се извлекат икономически изгоди. 











ПОМОЩНИ МАТЕРИАЛИ


 


РЪКОВОДСТВО НА ОИСР В ОБЛАСТТА НА ТРАСФЕРНОТО ЦЕНООБРАЗУВАНЕ, ГЛАВА VIII








PAGE  

НАРЪЧНИК ПО ТРАНСФЕРНО ЦЕНООБРАЗУВАНЕ, 2008

_1190812617.doc
[image: image1.png]HAIIMOHAAHA ATEHIIUA
3A TIPUXOOUTE




B jbfjfgreki  



